INFORME TECNICO DE LAS ACTIVIDADES
DE FORMACION Y CAPACITACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES EN
EL MARCO DE LOS ACUERDOS Y LOS
PROCESOS DE GOBERNANZA



INTRODUCCION:

Las areas protegidas son fundamentales para la conservacién de la biodiversidad y la provision de
servicios ecosistémicos. Sin embargo, su gestion efectiva depende en gran medida de la solidez de
los acuerdos y procesos de gobernanza que las sustentan. En este contexto, las actividades de
formacion y capacitacion emergen como herramientas indispensables para fortalecer las capacidades
de los actores involucrados y garantizar una gestion participativa, equitativa y sostenible.

La capacitacion desempefia un papel fundamental en el empoderamiento de las comunidades locales,
actores clave en la gestion de areas protegidas. Al proporcionarles conocimientos y habilidades
relevantes, se les permite participar de manera informada y activa en la toma de decisiones. Los
programas de formacion pueden abordar temas como la gestion de recursos naturales, la resolucion
de conflictos, el monitoreo ambiental y la legislacién vigente, dotando a los participantes de las
herramientas necesarias para contribuir significativamente a la conservacion.

Las actividades de capacitacion también son esenciales para fortalecer los mecanismos de
gobernanza. Al promover la comprension de los roles y responsabilidades de cada actor, se fomenta
la transparencia y la rendicidn de cuentas. Ademas, estos espacios pueden servir como plataformas
para el diadlogo y la construccion de alianzas entre diferentes partes interesadas, facilitando la
coordinacion y la colaboracion en la gestion de las areas protegidas.



DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACION:

Las actividades de formacion y capacitacion para el fortalecimiento de las acciones en el marco de los
acuerdos y los procesos de gobernanza incluyeron una serie de acciones con la comunidad, con las
cuales se busco fortalecer los mecanismos de participacion comunitaria y fomentar la proteccién de
los recursos naturales.

Tabla 1. Descripcion de la implementacion de las jornadas para el fortalecimiento de espacios comunitarios
Actividad Ejecucién Evidencia

Se realizaron las 3 jornadas con actores del
territorio, para el fortalecimiento de espacios
comunitarios.

- Unade las jornadas se realiz6 en la vereda
Pueblo Nuevo.
- Las otras 2 jornadas se realizaron de
forma colectiva, con familias habitantes
dentro del PNN Farallones de Cali, de las
cuencas (ali, Meléndez, Pance y Informe técnico que se
Villacarmelo. presenta a
continuacion.

Desarrollar minimo Tres (3)
jornadas con actores del
territorio para el
fortalecimiento de espacios
comunitarios con fines de

o En estas jornadas se resalté que la participacion
formacién y gobemanza.

comunitaria  asegura que las  acciones
gubernamentales reflejen las necesidades y
aspiraciones locales, fomentando la transparencia,
la rendicion de cuentas y la construccion de un
tejido social resiliente. En esencia, la gobernanza
efectiva se nutre del trabajo comunitario, creando
un ciclo de retroalimentacién que promueve el
desarrollo sostenible y el bienestar colectivo.



RUTA DEL FORTALECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO DE LOS ACUERDOS Y PROCESOS DE
GOBERNANZA EN LAS VEREDAS EL PATO, PENAS BLANCAS Y PUEBLO NUEVO

Los Farallones se conforman de grandes extensiones de bosques andino y de un ecosistema de
paramo de interés de conservacion en Colombia, se ha constituido en la cuna de vida de una gran
biodiversidad de montafia, donde nacen importantes cuencas hidricas que también son el sustento de
diferentes comunidades de territorios aledafios de los municipios de Santiago de Cali, Jamundi, Dagua
y Buenaventura del Departamento del Valle del Cauca.

En Santiago de Cali, los Farallones son cohabitados por comunidades campesinas, que se asentaron
hace mas de cien afos, posteriormente en 1968 fue declarado como area protegida y reconocida con
el nombre de Parque Nacional Natural Farallones de Cali. Debido a los intereses institucionales de
proteccion del lugar y del habitat de las comunidades se ha reconocido la necesidad de establecer
acuerdos que permitan avanzar en el cuidado colectivo de los ecosistemas y la vida digna de las
comunidades en el territorio.

Por esta razon desde la autoridad ambiental Parques Nacionales Naturales y las organizaciones
comunitarias del territorio como la Corporacion para el Desarrollo del Medio Ambiente CDMA, le
apostamos al fortalecimiento y posicionamiento de estos acuerdos y los procesos de gobernanza con
comunidades campesinas que permiten mejorar la sostenibilidad ambiental y social al interior del area
protegida, la preservacion de sus conocimientos tradicionales y la defensa de sus territorios.

Desde el Convenio de Asociacién ESAL No. 006 FONAM de 2024 nos proponemos fortalecer los
acuerdos y procesos de gobernanza con las comunidades de la Vereda El Pato del Corregimiento La
Leonera, la Vereda Pefas Blancas del Corregimiento de Pichindé y la Vereda Pueblo Nuevo del
Corregimiento Los Andes, promoviendo la autonomia y autodeterminacion para que las comunidades
puedan tomar decisiones por el bien comdn de sus familias y de los ecosistemas, el respeto de sus
saberes y valores tradiciones; bajo los principios de: la Sustentabilidad promoviendo practicas
armonicas con el lugar que garantizan la conservacion a largo plazo; la justicia socio ecoldgica
dirigiendo los esfuerzos por la equidad y la distribucion justa de los beneficios y costos dentro de la
comunidad y los ecosistemas; y la Resiliencia para que las comunidades puedan enfrentar los desafios
y adaptarse a los cambios.

A continuacion, presentamos la ruta de fortalecimiento de los acuerdos y los procesos de gobernanza
en estos territorios, integrando la metodologia, los acuerdos individuales y colectivos y el
fortalecimiento de la gobernanza.



METODOLOGIA

La ruta de fortalecimiento de los acuerdos y los procesos de gobernanza con las comunidades de las
Veredas El Pato, Pefias Blancas y Pueblo Nuevo, se sustenta desde el enfoque de la educacion
populary la investigacion accion participativa, reconociendo a los habitantes de estos territorios como
sujetos politicos con capacidad y conocimiento para el dialogo, la construccion colectiva y la
transformacion social, desde ahi se propone una intervencion dirigida a fortalecer de iniciativas locales
que las comunidades vienen liderando para el cuidado de los ecosistemas y el mejoramiento de
condiciones para la vida digna de las familias rurales.

El proceso de intervencion participativa se propone contribuir a la resoluciéon de conflictos socio-
ecologicos que afectan los ecosistemas de los farallones y la convivencia de las comunidades rurales,
por lo cual, se propone abordar los siguientes retos:

e La presion sobre los territorios: La expansion de la frontera agricola, la mineria y otros
proyectos extractivos amenazan los territorios de las comunidades campesinas.

e El cambio climatico: fenomenos como el nifio donde se hay ausencia de lluvias y se
presentan sequias, y la nifia con la generacion de fuertes lluvias en largos periodos de
tiempo, han afecta la produccion agricola y la disponibilidad de agua, lo que pone en riesgo
la seguridad alimentaria de las comunidades y la sustentabilidad de los ecosistemas.

e |a Desigualdad: La desigualdad social y econdmica limita el acceso de las comunidades
campesinas a recursos y oportunidades.

Para el abordaje de estos retos, entre las principales oportunidades se resaltan, las alianzas
estratégicas con organizaciones de la sociedad civil, el sector privado y el gobierno que fortalecen las
capacidades de las comunidades campesinas.

Acuerdos Colectivos

A continuacion, se da cuenta de las estrategias que se estan implementando para el establecimiento
de los acuerdos colectivos con las comunidades:

Fortalecimiento organizativo:
e Capacitacion: Ofrecer capacitacion a los lideres comunitarios en temas de gestion, liderazgo
y negociacion.
e Redes: Fomentar la creacion de redes entre comunidades campesinas para compartir
experiencias y conocimientos.
e Valorizacion de los conocimientos tradicionales: Promover el reconocimiento y la
valorizacion de los conocimientos tradicionales de las comunidades campesinas.

Diélogo intercultural:
e Espacios de dialogo: Crear espacios de dialogo entre las comunidades campesinas y otros
actores sociales para construir acuerdos y resolver conflictos.
e Respeto a la diversidad: Promover el respeto a la diversidad cultural y a los diferentes
sistemas de conocimiento.



FORTALECIMIENTO A LOS ACUERDOS DE GOBERNANZA

El fortalecimiento y posicionamiento de los acuerdos y procesos de gobernanza en las veredas
priorizadas en el marco del convenio requieren de la participacion activa de las comunidades
campesinas y demas actores involucrados. Al reconocer y apoyar la autonomia y los conocimientos
tradicionales de las comunidades campesinas, se contribuye a construir un futuro mas justo y
sostenible para todos.

En el marco del presente convenio de asociacion, se establecié por parte de Parques Nacionales
Naturales una ruta para la implementacion de acciones que permitiran alcanzar dicho fortalecimiento
y posicionamiento. Esta ruta incluye las siguientes acciones;

Vereda El Pato, corregimiento La Leonera

Se beneficiaron 13 familias campesinas.

Se entregaron insumos para la adecuacion de la caseta comunal, con lo cual se busca generar
espacios dignos y adecuados para la comunidad rural. También se realizé un mural que resalta la
riqueza de la biodiversidad del territorio.

Se instal6 un invernadero de uso colectivo.

Vereda Pefias Blancas, Corregimiento Pichindé

Se beneficiaron 20 familias campesinas mediante la firma de acuerdos individuales.

Se realizaron algunas mejoras en la caseta comunal, con lo cual se busca generar espacios dignos
y adecuados para la comunidad rural. En este caso especifico se realizé un mural que resalta la
riqueza de la biodiversidad del territorio.

Se realizd la instalacién y puesta en funcionamiento de la planta de transformacién de aceites
esenciales, previa concertacion con la comunidad beneficiada.

Se realizo capacitaciones tedrico practicas en el buen uso de la planta para produccion de aceites
esenciales, con enfoque en economias de biodiversidad.

Se instal6 un invernadero de uso comunitario.

Vereda Quebrada Honda, corregimiento Los Andes

Se beneficiaron familias campesinas.

A continuacién, se presenta el registro fotografico del antes, durante y después de las jornadas de
campo, para el fortalecimiento de espacios comunitarios;



REGISTRO FOTOGRAFICO DEL ANTES, DURANTE Y DESPUES DEL FORTALECIMIENTO EN
LA VEREDA EL PATO

Foto 1. Vista antes de la implementacion, caseta comunal vereda El Pato

Foto 2. Vista durante la implementacién, caseta comunal vereda El Pato
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Foto 3. Vista después de la implementacion, caseta comunal vereda El Pato

REGISTRO FOTpGRAFICO DEL ANTES, DURANTE Y DESPUES DEL FORTALECIMIENTO EN
LA VEREDA PENAS BLANCAS

Foto 4. Vista antes de la implementacion, caseta comunal vereda Pefias Blancas



12 de dis. de:2024,2:43 p. m.

Foto 5. Vista durante la implementacién, caseta comunal vereda Pefias Blancas

Foto 6. Vista después de la implementacion, caseta comunal vereda Pefias Blancas



A continuacion, se presenta el registro fotografico de las jornadas de capacitacion;
JORNADA 1.

La primer jornada se realizd con la comunidad de la vereda Pueblo Nuevo y veredas cercanas, el dia
19 de noviembre de 2024, contando con la participacion de familias campesinas que hacen parte de
los acuerdos de conservacion.

La Jornada incluyo el dialogo con la comunidad, la planificacion de actividades y aclaracion de dudas,
respecto a los acuerdos de conservacion, dando claridad que estos acuerdos tienen como objetivo el
fortalecimiento comunitario, a través de acciones de capacitacion, de mejoramiento de espacios y con
la entrega de insumos a las familias campesinas.

A continuacion, se presenta el registro fotografico de la jornada;

Tabla 2. Registro fotografico jornadas con actores del territorio para el fortalecimiento de espacios comunitarios

Foto 7. Jornada con actores del territorio para el Foto 8. Jornada con actores del territorio para el
fortalecimiento de espacios comunitarios, vereda Pueblo fortalecimiento de espacios comunitarios, vereda Pueblo
Nuevo Nuevo

Foto 9. Jornada con actores del territorio para el Foto 10. Jornada con actores del territorio para el
fortalecimiento de espacios comunitarios, vereda Pueblo fortalecimiento de espacios comunitarios, vereda Pueblo
Nuevo Nuevo




A continuacién, se presentan los listados de asistencia de la jornada;
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JORNADA 2.

La jornada 2 se realizé el dia 18 de diciembre de 2024, con familias de las diferentes cuencas, que
habitan al interior del PNN Farallones de Cali, en el marco del evento de firma de acuerdos de

conservacion con familias campesinas.

Esta jornada incluy6 un didlogo de saberes entre las familias campesinas, las cuales resaltaron la
importancia de las acciones de restauracion y rehabilitacién, a través de los acuerdos de conservacion,
los cuales permiten mejorar la calidad de vida de si mismos y proteger los ecosistemas.

A continuacion, se presenta el registro fotografico de la jornada;

Tabla 3. Registro fotografico jornadas con actores del territorio para el fortalecimiento de espacios comunitarios
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Foto 11. Jornada 2, con actores del territorio para el
fortalecimiento de espacios comunitarios

Foto 12. Jornada 2, con actores del territorio para el
fortalecimiento de espacios comunitarios

A continuacion, se presentan los listados de asistencia de la jornada;
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JORNADA 3.

La jornada 3 se realiz6 el dia 18 de diciembre de 2024, con familias de las diferentes cuencas, que
habitan al interior del PNN Farallones de Cali, en el marco del evento de firma de acuerdos de

conservacion con familias campesinas.

Esta jornada incluy6 un didlogo de saberes entre las familias campesinas, las cuales resaltaron la
importancia de las acciones de restauracion y rehabilitacién, a través de los acuerdos de conservacion,

los cuales permiten mejorar la calidad de vida de si mismos y proteger los ecosistemas.

A continuacion, se presenta el registro fotografico de la jornada;

A

Foto 13. Jornada 3, con actores del territorio para el
fortalecimiento de espacios comunitarios

Foto 14. Jornada 3, con actores del territorio para el
fortalecimiento de espacios comunitarios

Las jornadas incluyeron un didlogo de saberes entre las familias campesinas, las cuales resaltaron la
importancia de las acciones de restauracion y rehabilitacion, a través de los acuerdos de conservacion,

los cuales permiten mejorar la calidad de vida de si mismos y proteger los ecosistemas.

A continuacion, se presentan los listados de asistencia de la jornada;
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